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Verslag van het Koepeloverleg ONG, VvBL, OVS en gemeente De Fryske Marren 

	Datum
	:
	2 februari 2026

	Tijdstip
	:
	16:00 uur

	
	
	

	Aanwezig
	:
	Bram Dahmen namens Ondernemersnetwerk Gaasterland (ONG), Peter van der Sluis namens Vereniging van Bedrijven Lemmer e.o.(VvBL) Vera Stilma namens Ondernemers Vereniging Skarsterlân (OVS) , Remboud van Iddekinge, Peter Kort, Nynke Bergsma en Lourens Bergsma namens gemeente De Fryske Marren, Vincent Kersten en Desiree Dijkstra namens WRK.frl.

Afwezig: Romy van der Wiel (OVS), Egbert Douma, Monica Klinge, Jannette Osinga (VvBL) Jasper Huisman (ONG)



	1. Opening

	Remboud opent de vergadering en heet iedereen welkom. Korte voorstelronde i.v.m. nieuwe aanwezige Nynke Bergsma en incidentele aanwezigen Vincent Kersten en Desiree Dijkstra van WRK.frl.



	2. De Fryske Marren

	Presentatie door WRK.frl 

Vincent Kersten heeft een presentatie gegeven over WRK.frl. Wat doen ze, wie zijn ze en wat kunnen ze brengen. Afgesproken om de mailadressen van de ondernemersverenigingen te delen met Vincent en de presentatie van WRK.frl te delen met de ondernemersverenigingen. Bij interesse is aangeboden door Vincent om nogmaals per ondernemersvereniging een presentatie te geven.





	3. Verslag 10 november 2025

	Het verslag wordt vastgesteld. 


 

	4. Functioneren koepeloverleg

	In welke vorm willen we verder?
Er is een brede behoefte aan concrete input, zoals bijvoorbeeld de presentatie van WRK.frl. OVS is benieuwd hoe de gemeente kijkt naar ondernemersverenigingen. Er wordt wel onderling geholpen, maar dit wordt nog niet ervaren als een daadwerkelijke samenwerking; het voelt meer als kennisoverdracht. Er is behoefte aan concrete vervolgstappen, zodat er over een jaar zichtbare progressie is.

De ONG ziet een duidelijke discrepantie tussen ondernemers en de overheid. Er lijkt frustratie te zitten in het gevoel dat er volgens de ONG te weinig gebeurt. Als voorbeeld wordt de verkiezingsavond genoemd. Er is behoefte aan antwoorden op vragen, zonder te blijven hangen in eindeloze discussies. Ondernemersverenigingen moeten niet tussen de individuele ondernemer en de overheid in komen te staan; dat is niet de bedoeling van het koepeloverleg.

Gevoelsmatig leeft er bij ondernemers een sterk gevoel van onrechtvaardigheid, waarbij onder andere handhaving als voorbeeld wordt genoemd. Er wordt de vraag gesteld wat de verwachtingen zijn van de volgende koepel-overleggen. Vanuit de gemeente is aangegeven dat de belangen niet zijn veranderd, maar dat verwachtingsmanagement wel een belangrijk onderwerp is. Ondernemersverenigingen ontvangen vaak individuele vragen van kleine bedrijven en zetten deze soms op de agenda. Er is gezamenlijk geconcludeerd dat dit eigenlijk niet thuishoort in het koepeloverleg. Wel is er behoefte aan duidelijkheid over waar ondernemers met hun vragen terechtkunnen.

De gemeente geeft aan dat er wel degelijk iets met deze vragen moet gebeuren, maar dan in een andere vorm. De gemeente kan vaak niet direct antwoord geven op vragen. Er wordt afgesproken dat de punten wel worden aangedragen, maar dat deze vooraf worden gefilterd op relevantie en geschiktheid. Individuele casussen horen niet thuis in het koepeloverleg. De focus moet liggen op het verduidelijken en verbeteren van het ondernemersklimaat in De Fryske Marren.

Wat wordt het concrete voorstel voor de komende overleggen?
Er wordt voorgesteld om tijdens het koepeloverleg tijd vrij te maken voor algemene vragen en daarnaast een uur te reserveren voor één centraal onderwerp. Ook wordt het belangrijk gevonden om op een later moment terug te blikken op wat er met de aangedragen punten is gebeurd, zodat er terugkoppeling is en duidelijk wordt wat de opvolging is geweest. Daarnaast wordt voorgesteld om meer specialisten bij de overleggen te betrekken.

De afspraak is dat er een aantal concrete onderwerpen worden opgepakt en inhoudelijk besproken. Het koepeloverleg is daarnaast ook bedoeld om ervaringen uit te wisselen tussen ondernemersverenigingen, zodat zij van elkaar kunnen leren.

De volgende uitgangspunten worden vastgesteld:
· De focus ligt op het ondernemersklimaat in samenwerking met gemeente De Fryske Marren.
· Per koepeloverleg wordt gestreefd naar één centraal onderwerp vanuit de gemeente, dat informatief en/of interactief is. Ondernemersverenigingen denken mee over de onderwerpen.
· Punten uit de regio worden uiterlijk één week van tevoren door de ondernemersverenigingen aangeleverd.
· De gemeente komt voor het volgende overleg met een thema.






	5. Wat speelt er binnen de ondernemersverenigingen

	· Wegens tijdgebrek is dit punt niet aan bod gekomen




	6. Programma economie 2024-2027

	· Wegens tijdgebrek is dit punt niet aan bod gekomen




	7. Bedrijventerreinen, waar staan we

	Lemsterhoek & Lemsterpark – Lemmer
In een eerder koepeloverleg is het idee geopperd om een schouw te houden op het bedrijventerrein in Lemmer. Vanuit de leden van de VvBL kwamen er namelijk alarmerende berichten. De desbetreffende schouw heeft inmiddels plaatsgevonden. Allereerst is er een gesprek geweest met betrokken ondernemers over wat er allemaal speelde op het terrein. Daarna is er een ronde gedaan. Verslag hiervan is doorgestuurd naar de ondernemersverenigingen. Er is afgesproken om eerst intern met de ontwikkelaar en gemeente te kijken wie waarvoor verantwoordelijk is. Gesprek hiervoor is vorige week geweest. Het verslag hiervan wordt momenteel gemaakt door de gemeente. Ook team vergunningen is hier nadrukkelijk bij betrokken. Nadat het verslag is gedeeld komt er een vervolgoverleg. Alle 17 punten die werden genoemd door ondernemers zijn besproken.

Verenigingen zijn blij dat het op deze manier is opgepakt. Ze zouden graag vaker een schouw willen doen op verschillende terreinen. Hiervoor is eigenlijk wel een verenig op het bedrijventerrein nodig. Een schouw kan volgens de gemeente eventueel ook zonder organisatiegraad worden gedaan, omdat de gemeente het ook waardevol vindt. VvBL vindt dat er duidelijke kaders moeten worden gesteld voor een toekomstperspectief en wil er gezamenlijk op toekijken dat het inrichten van bedrijventerreinen goed gaat. 

De Ekers - Joure
Gemeente werkt nog aan een nieuw beleidskader voor de bedrijventerreinen. Zodra het nieuwe beleid is vastgesteld kan de verkoop van grond weer open worden gezet.





	8. Uit de regio

	Alle bedrijventerreinen hebben alleen bestemming werken. Hoe staat de gemeente tegenover wonen en werken op bedrijventerreinen?
Er zijn een aantal terreinen waarop dit nu kan. O.a. Sewei, Slotmolen, Lemsterpark, Lemsterhoek, Langweer, De Stikke. Op deze terreinen zijn geen vrij uitgeefbare kavels beschikbaar. Ondernemers die op zoek zijn naar een kavel waar wonen en werken in combinatie is toegestaan, zijn dus afhankelijk van  bestaand aanbod dat mogelijk te koop komt. Volgens de gemeente moet er aan de voorkant al geregeld zijn dat er gewoond mag worden, omdat bedrijfswoningen beperkingen geeft voor het type bedrijven dat op het bedrijventerrein is toegestaan. Dit vraagt om zonering van het terrein en weloverwogen keuzes. Bij komende uitbreidingen mag niet worden gewoond, dit is niet mogelijk in verband met het type bedrijven dat reeds gevestigd is op de al bestaande terreinen. Als op het gehele terrein niet wordt gewoond, dan mag het in alle gevallen niet. 




	9. Nieuwe vergaderdatum

	· De volgende vergadering staat gepland op 20 april 2026 om 16.00 uur te Joure.



	10. Sluiting

	· De voorzitter sluit om 18:03 uur de vergadering.
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